
  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【第１回目】12月 3日（土）講師：加賀 博・山本 拓也 ／ 講座内容ポイント 

【Ⅰ】中小企業後継者育成方法講座 

（1）日本の中小企業経営後継問題の実情と課題 

（2）中小企業経営後継者対策と国の支援サポート内容 

（3）中小企業の経営後継者選抜対策の悩みと問題 

（4）中小企業経営後継者育成の対策方法 

（5）中小企業経営後継者育成の体系とステップ 

（6）中小企業経営後継者の対策における法律問題と対策 
 

【第２回目】12月 4日（日）講師：古望 髙芳  ／ 講座内容ポイント 

【Ⅱ】中小企業のDX計画方法 

（1）2025 年問題と中小企業のDX テーマ 

（2）将来の日本国力を左右する DX推進政策 

（3）中小企業のDX計画の必要性と課題 

（4）中小企業のDX計画に伴う環境整備 

（5）中小企業のDX計画立案ステップ 

（6）中小企業のDX ビジネスモデルの作成方法 

（7）中小企業のDX事例 

（8）中小企業のDX推進に向けた外部支援 

（9）中小企業のDX推進費用 

（10）中小企業のDX推進に向けての成功ポイント 
 

 

 

各講座のテーマ・重要ポイントを講師が具体的にレクチャーし、受講者各自セルフスタディ・セルフワークで自ら理解度を明確化し、 

グループスタディ・グループワークを通して実践的方法を修得します 

 日 程：令和 4年 12/3（土）  12/4（日）  各時間 10:00-17：00 

場 所：敬愛大学 

各講座１日受講料:\15,000（税別） 

講 師：           
敬愛大学 客員教授・リカレント教育アドバイザー 

千葉商科大学大学院（中小企業診断士養成コース）客員教授 

高野山大学（寺院経営学）非常勤講師 

新潟産業大学（医療と生命）非常勤講師 

学校法人 東和学園 東和 IT 専門学校 学校長 

株式会社ジーアップキャリアセンター 代表取締役 

一般社団法人 千葉県ニュービジネス協議会 副会長 

一般社団法人 就業総合支援協会 理事長 

 

 

 

弁護士登録（千葉県弁護士会） 

千葉市民協同法律事務所 

一般民事事件（中小企業法務，相続， 

労使紛争，借金問題等） 

中央大学法科大学院実務家講師（非常勤） 

山本 拓也   加賀 博 

経営者人材養成コース講座内容 

  古望 髙芳 

中小企業診断士 

ファイナンシャルプランナー 

PHP 研究所ゼミナール講師 

千葉商科大学大学院サブインストラクター 

中小企業診断士として、全国の中小企業経営層・ 

社員に対する能力開発・組織開発等の講演とセミナー 

及び成果確認までのコンサルティングを行っている。 

2022 年度敬愛大学リカレント教育 

パンフレット 0622 

http://chiba-nbc.net/pdf/2022/2022keairecurrent0622.pdf
http://chiba-nbc.net/pdf/2022/2022keairecurrent0622.pdf

